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Díky získání finanční podpory z Operačního programu Lidské zdroje a 

zaměstnanost, který je spolufinancován z Evropské unie(EU), Evropského 

sociálního fondu (ESF) a státního rozpočtu ČR, měli již mnozí naši 

zaměstnanci možnost se v prostorách, vybavených v rámci tohoto projektu, 

zúčastnit některého ze školení, probíhajících již třetím měsícem v naší 

nemocnici.  

 

Chceme Vás nyní touto cestou informovat, co všechno již v tomto období 

proběhlo a zároveň i co nás do konce roku 2010 čeká. 

 

V červnu 2010 jsme po úspěšně ukončených výběrových řízeních mohli zahájit 

většinu plánovaných aktivit. 

V tomto měsíci již byly v plném proudu jazykové kurzy, kterých se v rámci 

jednotlivých skupin účastní 60 osob. 

První 14-ti členná skupina našich sanitářů se mohla zúčastnit kurzu 

v komunikačních dovednostech. Jejich ohlas na toto školení byl velmi kladný, 

což je  mimo jiné i známka výběru kvalitní školící firmy. 

V tomto období proběhl také 1. školící den Manažerské akademie, který zahájil 

p. ředitel Doc.MUDr. Ladislav Horák, DrSc. 

V průběhu měsíce června mělo také 35 zájemců o ICT dovednosti možnost 

zdokonalit se v programech Excel a World. 

 

Červenec a srpen 2010 byl ve znamení prázdnin a dovolených. Vzhledem 

k předpokládané vysoké absenci v jednotlivých kurzech (z důvodů čerpání 

dovolených)  jsme ubrali na tempu. V tomto období proto probíhaly pouze 

jazykové kurzy, kurz ICT Excel a školení řidičů. 

 

 

 

. 



 
 

 

Září jsme společně s dodavateli jednotlivých kurzů zahájili ve znamení plného 

studijního nasazení. Z toho vyplynula i nutnost zprovoznit další místnost. Tou je 

školící místnost u ředitelství, která byla doposud využívána především pro 

výuku programu Medea. Od září zde probíhají veškeré jazykové kurzy. 

 

Od října do konce roku 2010 nás čeká celkem 32 školících dní v rámci 

Manažerské akademie, Komunikačních dovedností a ICT znalostí. A vedle toho 

samozřejmě pravidelná výuka anglického a českého jazyka.  

 

Věříme, že veškeré výše uvedené aktivity, budou naplněny novými, ale hlavně 

pro naše zaměstnance užitečnými informacemi. 
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Realizátor projektu: 
Oblastní nemocnice Mladá Boleslav a.s., nemocnice Středočeského kraje 

Třída Václava Klementa 147 

293 01  Mladá Boleslav 

IČO : 27254654 

 
Další informace o projektu, včetně jmenného seznamu jednotlivých členů realizačního 

týmu, naleznete na www.klaudianovanemocnice.cz . 

http://www.klaudianovanemocnice.cz/

